UKZ:’\D GMIN
w Barclanac.,

vof, warminsko-mazurskie .
Soninrrr Barciany, 2018.04.20
OGEOSZENIE O NABORZE NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Barciany oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy w Barcianach ul. Szkolna 3 11 -410 Barciany.

1. Stanowisko pracy :

referent w Referacie Gospodarki Komunalnej i Inwestycji

2. Niezbedne wymagania stawiane kandydatom, zgodnie z opisem stanowiska:

a) wyksztalcenie: wyzsze;

b) co najmniej roczny staz pracy w samorzadzie terytorialnym lub administracji
publicznej w tym preferowane doswiadczenie zawodowe pracy w wydziale lub
referacie zajmujgcym sie gospodarka komunalng i ochrong srodowiska;

c) znajomo$C przepisow w tym ustaw : ustawy o ochronie przyrody, ustawy Prawo Ochrony
Srodowiska, ustawy o odpadach, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
ustawy prawo wodne, ustawy o lasach, o0 samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzadowych, Kodeks postepowania administracyjnego, Kodeks pracy,
rozporzadzenie w sprawie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu
akt;

d) polskie obywatelstwo i ukoriczone 18 lat;

e) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz pelne korzystanie z praw publicznych;

f) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

g) zgoda na przetwarzanie danych osobowych;

h) nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe stawiane kandydatom, zgodnie z opisem stanowiska:

a) znajomo$¢ podstawowych zasad funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego;

b) znajomos$¢ zasad ochrony danych osobowych;

c) podstawowa znajomos¢ procedur administracyjnych i samorzagdowych wynikajacych m.in. z:
KPA, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o
finansach publicznych, ustawy prawo ochrony srodowiska;

d) obsluga programéw komputerowych (MS OFFIC, EXEL, internet, program SPUTNIK
SOFTWARE, poczta elektroniczna);

e) samodzielno$¢,  komunikatywno$¢,  asertywnos¢,  bezstronnos$¢, systematycznosc,
odpowiedzialno$¢ i kreatywno$¢ w dzialaniu, wysoka kultura osobista, umiejetnosc
planowania pracy, umiejetno$¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
umiejetnosci analityczne.




4. Mozliwos¢ zatrudnienia obywatela innego paristwa :
a) istnieje taka mozliwosc.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

1. Prowadzenie spraw w zakresie:

1) wydawania pozwolen na usuniecie drzew/krzewéw zgodnie z art. 83 ust.1 ustawy z dnia 16
kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,

2) wymierzanie oplat i kar pienieznych za usuwanie drzew lub krzewow bez wymaganego
zezwolenia,

3) prowadzenie spraw z zakresu oplat za korzystanie ze srodowiska,

4) wydawanie opinii odno$nie usuwania drzew i krzew6w z terenéw nieruchomosci wpisanych do
rejestru zabytkow dla Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow,

5) koordynacja prac w zakresie utrzymania zieleni na terenach stanowigcych wiasnos$¢ gminy -
wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych na drzewostanie, koszenie terenéw zielonych, nasadzenia
drzew, krzewow i kwiatow wykonywanych przez Zaklad Utrzymania Drog, Zieleni i Gospodarki
Mieszkaniowe] oraz inne podmioty gospodarcze,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nakazem usuniecia odpadéw z miejsc nieprzeznaczonych do
ich skladowania lub magazynowania,

7) udzielanie informacji o Srodowisku i jego ochronie, prowadzenie monitoringu w zakresie
ochrony srodowiska,

8) nadzor nad obiektami i urzadzeniami komunalnymi z zakresu ochrony srodowiska,

9) prowadzenie spraw z zakresu zapobiegania kleskom zywiolowym i nadzwyczajnym zagrozeniom
srodowiska,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji sSrodowiskowych,

11) sporzadzanie i przesytanie sprawozdan z zakresu ochrony srodowiska,

12) prowadzenie procedur z zakresu udzielania zezwolen na prowadzenie dziatalno$ci regulowane;j
w zakresie odbierania odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci oraz oprézniania
zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych,

13) przeprowadzanie systematycznych kontroli przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢
regulowang oraz prowadzenie postepowan w przypadku naruszania zapiséw w wydanych
zezwoleniach,

14) weryfikacja sktadanych przez przedsiebiorcéw sprawozdan z rzeczywistymi danymi bedacymi
w posiadaniu stacji zlewnych,

15) biezgce informowanie pracownika ds. dziatalnosci gospodarczej w Referacie Organizacyjnym o
wydanych i cofnietych zezwoleniach, w celu dokonania wiasciwego wpisu do CEIDG,

16) aktualizowanie wykazu przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢ regulowana na stronie BIP
oraz stronie internetowej urzedu,

17) prowadzenie Gminnej ewidencji zbiornikéw bezodptywowych oraz przydomowych
oczyszczalni Sciekow,

18) znajomo$¢ i przestrzeganie obowiazujacych przepisow w zakresie prawidlowego
wykonywania obowigzkéw shuzbowych,

19) realizacja zadan wspdlnych zawartych w regulaminie organizacyjnym tut. Urzedu;

20) wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika Referatu Gospodarki Komunalnej
1 Inwestycji.




6. Informacja o warunkach pracy :

a)
b)

praca 8 godz. na dobe przez pie¢ dni w tygodniu;
praca przy komputerze ponad 6 godzin na dobe.

7. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych :

a)

w miesigcu marcu 2018 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w tut.

Urzedzie byl wiekszy niz 6 % .

8. Wymagane dokumenty :

a)
b)

€)

d)
e)

f)

list motywacyjny;
curriculum vitae;
kwestionariusz osobowy kandydata w/g wzoru dostgpnego w rozporzadzeniu MPiPS
228 maja 1996r. lub w pok. nr 2 parter w tut. Urzedzie (stanowisko d/s kadr);
kserokopie S$wiadectw pracy;

kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw oraz  kserokopie dokumentéw
potwierdzajagcych posiadanie kwalifikacji zawodowych;

kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje i
umiejetnosci;

g) oSwiadczenie, ze skladajacy oferte nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za

h)
i)

)

umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

oSwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych oraz o nieposzlakowanej opinii;

w przypadku osoby niepelnosprawnej - kopia dokumentu potwierdzajacego niepelno-
sprawnosc.

Kserokopie dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez

oferenta.



9. Miejsce i termin zlozenia dokumentow :

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy w Barcianach przy ul. Szkolnej 3, 11- 410 Barciany, w pok. nr 9 na I pietrze lub
przesta¢ za posrednictwem poczty na adres Urzedu Gminy w Barcianach w zamknietej
kopercie z dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze referenta w Referacie
Gospodarki Komunalnej i Inwestycji w Urzedzie Gminy w Barcianach”, do dnia 11 maja
2018 ., tj. w ciggu 21 dni od dnia opublikowania ogloszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej gminy oraz wywieszenia na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy. Decyduje data stempla pocztowego.

Szczegélowych informacji udziela Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji,
pok. nr 13 - Ipietro, nr telefonu (89) 753-10-03 wew. 44.




